
 
 

  
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
เรื่อง  การแต่งตั้งหัวหน้าสาขาวิชา 

 
 
 โดยที่เห็นสมควรก ำหนดรำยละเอียดเกี่ยวกับคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์และวิธีกำรได้มำซึ่งหัวหน้ำ
สำขำวิชำ  

 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๒๔ และมำตรำ ๒๗ แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 
รำชมงคล  พ.ศ. ๒๕๔๘   มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์จึงออกประกำศไว้ ดังนี้  
 ข้อ ๑  ประกำศนี้เรียกว่ำ “ประกำศมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์  เรื่อง  กำร
แต่งตั้งหัวหน้ำสำขำวิชำ” 
 ข้อ ๒  ประกำศนี้ให้ใช้บังคับถัดจำกวันประกำศเป็นต้นไป 
 ข้อ ๓  ให้ยกเลิกประกำศมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์  เรื่อง  กำรแต่งตั้งหัวหน้ำ 
สำขำวิชำ  ประกำศ ณ วันที่ ๒ ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๕๗  และให้ใช้ประกำศฉบับนี้แทน 

    บรรดำ ประกำศ หรือมติอ่ืนใด ในส่วนที่ก ำหนดไว้แล้วซึ่งขัดหรือแย้งกับประกำศนี้ให้ใช้
ประกำศนี้แทน 
 ข้อ ๔  ในประกำศนี้ 

    “มหำวิทยำลัย”  หมำยควำมว่ำ  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ 
    “อธิกำรบดี” หมำยควำมว่ำ  อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์  
    “คณำจำรย์ประจ ำ” หมำยควำมว่ำ  ข้ำรำชกำรและพนักงำนมหำวิทยำลัยสำยวิชำกำรใน 

สำขำวิชำที่มีกำรสรรหำหัวหน้ำสำขำวิชำ  
                “หัวหน้ำสำขำวิชำ”หมำยควำมว่ำ หัวหน้ำผู้มีหน้ำที่รับผิดขอบงำนของสำขำวิชำนั้น ๆ      
ในคณะ วิทยำลัย ของมหำวิทยำลัย  
 ข้อ ๕  คุณสมบัติของหัวหน้ำสำขำวิชำให้เป็นดังนี้  
        (๕.๑)  เป็นข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำสำยวิชำกำร หรือพนักงำนมหำวิทยำลัย 
สำยวิชำกำร  และ 
        (๕.๒)  ส ำเร็จกำรศึกษำไม่ต่ ำกว่ำปริญญำโท หรือมีต ำแหน่งทำงวิชำกำรไม่ต่ ำกว่ำ    
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์  หรือมีควำมเชี่ยวชำญเป็นที่ยอมรับ  และ 
        (๕.๓)  ไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัยและมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นที่ยอมรับในสังคมและ 
        (๕.๔)  มีประสบกำรณ์งำนสอนหรือประสบกำรณ์งำนบริหำรมำแล้วไม่น้อยกว่ำ ๓ ปี  
ในมหำวิทยำลัย  หรือสถำบันอุดมศึกษำอ่ืนที่คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.) รับรอง 
        ในกรณีของสำขำวิชำที่เปิดกำรเรียนกำรสอนมำแล้วไม่ถึง  ๑  ปี  คุณสมบัติของหัวหน้ำ
สำขำวิชำในข้อ (๕.๔)  อำจได้รับกำรยกเว้น  
        ทั้งนี้  กรณีในสำขำวิชำนั้นๆ  ไม่มีผู้มีคุณสมบัติครบตำมข้อ (๕.๑) - (๕.๔)  ให้เป็นดุลพินิจ
ของคณะกรรมกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำโดยควำมเห็นชอบของอธิกำรบดี 
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 ข้อ ๖  วิธีกำรได้มำซึ่งผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำให้เป็นดังนี้ 
           (๖.๑)  คณำจำรย์ประจ ำสำขำวิชำเสนอชื่อผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำต่อ
คณบดีหรือผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัย  โดยต้องมีลำยมือชื่อคณำจำรย์ในสำขำวิชำเป็นผู้รับรองอย่ำงน้อย  ๒  คน 
และให้คณบดีหรือผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยรวบรวมรำยชื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำ    
เพ่ือด ำเนินกำรต่อไป   
          (๖.๒)  ให้คณะกรรมกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำมีหน้ำที่ด ำเนินกำรคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติ 
ตำมประกำศฉบับนี้ จำกประวัติ ข้อมูล ผลงำน เพ่ือใช้ประกอบกำรพิจำรณำ และจัดส่งเอกสำรหลักฐำนใน    
กำรคัดเลือกเสนอมหำวิทยำลัยเพื่อแต่งตั้งต่อไป  
 ข้อ ๗  เมื่อไม่มีผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำหรือต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำว่ำงลงให้มหำวิทยำลัย 
แต่งตั้งคณะกรรมกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วย 

(๗.๑)  รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำรและวิจัยหรือ  
รองอธิกำรบดีที่ได้รับมอบหมำย   

เป็นประธำนกรรมกำร 

(๗.๒)   คณบดีหรือผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัย  
ของคณะที่มีกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำ 

เป็นกรรมกำร 

(๗.๓)   รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและกิจกำรนักศึกษำหรือ   
รองคณบดีประจ ำพ้ืนที่หรือ 
รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำรและกิจกำรนักศึกษำของ
คณะหรือวิทยำลัยที่มีกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำ  

เป็นกรรมกำร 

(๗.๔)   หัวหน้ำภำควิชำที่ก ำกับดูแลสำขำวิชำ (ถ้ำมี) เป็นกรรมกำร                        
(๗.๕)   ตัวแทนคณำจำรย์ประจ ำสำขำ   

ที่คัดเลือกกันเองจ ำนวน  ๒ คน 
เป็นกรรมกำร                        

 กำรได้มำซึ่งกรรมกำรตำมข้อ (๗.๕)  ให้จัดส่งเอกสำรหลักฐำนที่แสดงถึงวิธีกำรในกำรคัดเลือก
กันเองด้วยให้มหำวิทยำลัยแต่งตั้งกรรมกำรคัดเลือกหัวหน้ำสำขำวิชำคนหนึ่งเป็นเลขำนุกำร 
 ข้อ ๘  ให้หัวหน้ำสำขำวิชำมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ ๒ ปี  ทั้งนี้อำจได้รับกำรแต่งตั้งใหม่ได้  
 นอกจำกกำรพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ ตำมวรรคหนึ่งแล้ว หัวหน้ำสำขำวิชำพ้นจำกต ำแหน่งเมื่อ 
                  (๘.๑) ตำย 
  (๘.๒) ลำออก 
  (๘.๓) ถูกลงโทษทำงวินัยอย่ำงร้ำยแรง หรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำร เพรำะเหตุมีมลทิน 
หรือมัวหมองในกรณีท่ีถูกสอบสวนทำงวินัยอย่ำงร้ำยแรง 
  (๘.๔) เป็นบุคคลล้มละลำย คนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
                           (๘.๕) ถูกจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก 
  (๘.๖) อธิกำรบดีให้พ้นจำกต ำแหน่งเพรำะบกพร่องต่อหน้ำที่ มีควำมประพฤติเสื่อมเสีย
หรือหย่อนควำมสำมำรถ โดยค ำเสนอของคณบดี 
 ข้อ ๙  เมื่อผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำด ำรงต ำแหน่งครบวำระ ให้หน่วยงำนเสนอรำยชื่อ
คณะกรรมกำรคัดเลือกต่อมหำวิทยำลัยเพื่อแต่งตั้งภำยใน ๙๐ วันก่อนครบวำระและให้คณะกรรมกำรคัดเลือก
ด ำเนินกำรให้ได้มำซึ่งหัวหน้ำสำขำวิชำภำยใน ๖๐ วัน นับตั้งแต่วันที่มหำวิทยำลัยแต่งตั้ง 
                 กรณีที่หัวหน้ำสำขำวิชำพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ  แต่ยังมิได้เลือกหรือยังมิได้แต่งตั้งหัวหน้ำ
สำขำวิชำคนใหม่  ให้หัวหน้ำสำขำวิชำซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งปฏิบัติหน้ำที่ต่อไปจนกว่ำจะได้หัวหน้ำสำขำวิชำคนใหม ่
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 ข้อ ๑๐  เมื่อผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำว่ำงลงก่อนครบวำระ ให้หน่วยงำนเสนอรำยชื่อ     
ผู้ปฏิบัติหน้ำที่แทนเพื่อเสนออธิกำรบดีพิจำรณำแต่งตั้ง  พร้อมทั้งส่งรำยชื่อคณะกรรมกำรคัดเลือกต่อ
มหำวิทยำลัยเพื่อแต่งตั้งและด ำเนินกำรให้ได้มำซึ่งหัวหน้ำสำขำวิชำภำยใน  ๖๐  วัน  นับแต่วันที่มหำวิทยำลัย
แต่งตั้ง 
 ข้อ ๑๑  เมื่อผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำสำขำวิชำประสงค์จะลำออก ให้ยื่นหนังสือขอลำออกต่อคณบดี 
หรือผู้อ ำนวยกำร เป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ  ๓๐  วัน  
 ข้อ ๑๒  ให้อธิกำรบดีรักษำกำรให้เป็นไปตำมประกำศนี้  และมีอ ำนำจวินิจฉัยและตีควำมในกรณี 
ที่มีปัญหำเก่ียวกับกำรปฏิบัติตำมประกำศนี้ 

   ประกำศ  ณ  วันที่  ๑๔  กันยำยน  พ.ศ. ๒๕๕๙  

 

 

 

                                          (ผูช้่วยศำสตรำจำรย์ศิวะ  วสุนธรำภิวัฒก์) 
                      อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์  

                                                                                              
 
 


